
Fiche de poste médiateur/trice scienƟfique en sciences humaines

Contexte et 
employeur

L'AMSSA a été créée en 2011 par des sociologues dans l'objecƟf de favoriser la prise de recul 
et l’esprit criƟque des citoyens sur les phénomènes de société et de rendre opéraƟonnels les 
ouƟls de la sociologie sur le terrain, associés à des valeurs telles que l'intelligence collecƟve et
l’éducaƟon populaire.

Intervenant sur Marseille, et dans les Bouches du Rhône, l'associaƟon vise à contribuer à 
l'éducaƟon à la citoyenneté, à la préservaƟon du lien social, ainsi qu’à son développement.

Pour cela l’AMSSA mène des acƟons de vulgarisaƟon scienƟfique à desƟnaƟon des 
adolescents sur des thémaƟques variées telles que le genre, le monde professionnel, le 
racisme, les fake news, mais aussi des formaƟons auprès de professionnels du secteur 
sanitaire et social, des acƟons de médiaƟon entre habitants et bailleurs, des études sur 
commande (diagnosƟcs territoriaux, évaluaƟon de la réussite éducaƟve…). l’AMSSA a aussi la 
charge de l’animaƟon du réseau des anciens et nouveaux étudiants du Master de sociologie 
d’AMU, elle parƟcipe acƟvement au réseau Osons l’Egalité PACA et ses bénévoles 
enrichissent toutes ces acƟons de ciné-débats et de rencontres réseau ouvertes à tous. 

L’associaƟon recrute dans le cadre de l’augmentaƟon significaƟve de ses acƟons éducaƟves 
sur la construcƟon du projet professionnel auprès des 4ème et 3ème des collèges des 
Bouches du Rhône entre les mois de janvier et juin 2022.

Missions La mission consiste à meƩre en œuvre le programme d’acƟons prévu dans le cadre de l’acƟon
éducaƟve financée par le Département des Bouches du Rhône déclinée en 3 séances de 2h 
par classe. L’acƟon consiste à accompagner les élèves dans une démarche de déconstrucƟon 
et d’enquête sur les méƟers et les discriminaƟons de genre.

Celle-ci peut être évoluƟve en foncƟon du profil du candidat et de sa capacité à se projeter 
sur d’autres appels à projets et peut donc être prolongée voire pérennisée.

Profil 
recherché

FormaƟon : master en sciences humaines (sociologie/anthropologie)

Savoirs faire :
• Fort goût pour le terrain, la relaƟon avec les adolescents
• Qualités organisaƟonnelles, de planificaƟon et de mise en place d’ateliers
• Savoir Ɵsser des liens entre les projets 
• Être en mesure d’analyser et de rendre compte de son travail 

Savoirs être :
• AdaptaƟon aux différentes situaƟons et partenaires
• Capacité d’écoute, aisance relaƟonnelle
• Capacité à travailler en autonomie
• Rigueur

Disposer d’une expérience dans l’un de ces domaines : 
• MédiaƟon scienƟfique
• AnimaƟon
• AED

CondiƟons de 
travail

Poste à forte autonomie
Mobilité sur le centre et l’est de Marseille essenƟellement

Accompagnement à la prise de poste prévue
Supervision en équipe



24h/semaine lissées sur la période avec des semaines à 28h et récup. à prendre pendant les 
vacances scolaires
RémunéraƟon à 120% du SMIC
Poste en CDD évoluƟf en CDI
Prise de poste fin décembre/début janvier 2022

Modalités de 
candidature

Envoyer CV et leƩre de moƟvaƟon à amssa.asso@gmail.com.


