Politique de la Ville Développement économique et Emploi

DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d’Azur Bilan annuel départemental 201 9
La Direccte informe ses partenaires LES ALPES MARITIMES

FLASH INFO

Suivi des dispositifs de droit commun pour les QPV au niveau départemental
pour 2019 : les Alpes maritimes (06)

POPULATION DPT POPULATION QPV TAUX QPV DEPT
1082 440 62 428 5,8%
MONTANTS REALISES NOMBRE DE BENEFICIAIRES
TOTAL DPT TOTALQPVY  TAUXQPV  TOTALDPT TOTALQPV  TAUXQPV
22 588 810 4244 072 18,7% 11474 1671 14,5%

Suivi régional dans les Alpes maritimes

MONTANT REALISES BENEFICIAIRES QPV EN

DISPOSITIFS MESURES SUIVIES EN € NOMBRE

Deuxieme chance E2C

EPIDE
CPO/ PACEA 413 563 908
missions locales Garantie Jeunes © s04 536 -
Parrainage 11 407 55
FIE PEC 887 261 191

IAE

(salariés et non ETP) 1537 285 917
Emplois francs
TOTAL 4 244 072 1671
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EPCI POPULATION POPULATION
EPCI QPV
CA Sophia-Antipolis 176 687 3 347 1,9%
CA Pays de Lerins 159 192 6 038 3,8%
CA du Pays de Grasse 101 616 8 391 8,3%
Pays des Paillons 26 182 1555 5,9%
Métropole Nice Cote d'Azur 536 327 43 097 8%
TOTAL DPT 1 082 440 62 428 5,8%

BILAN DEPARTEMENTAL ET FINANCIER
NOMBRE DE BENEFICIAIRES ET MONTANTS QPV PAR CONTRAT DE VILLE

NOMBRE

BENEFICIAIRES I\C/I)ICD)\T-II-E?\INI\-I/-IZ
EN QPV
CA Sophia-Antipolis 98 220 588
CA Pays de Lerins 163 441 314
CA du Pays de Grasse 226 636 894
Pays des Paillons 46 176 459
Métropole Nice Cote d'Azur 1139 2768 817
TOTAL 1671 4244 072

Alpes Maritimes
16 QPV
5 Contrats de ville
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ETUDE

Dans les quartiers les plus en difficulté,
seulement un habitant sur trois en emploi

« Dans les quartiers prioritaires de la ville (QPV) les plus pauvres de Provence Alpes-Cote d’Azur, seul un
habitant sur trois est en emploi, reléve I'lnsee Paca dans une analyse publiée le 30 janvier 2020. Ces quar-
tiers situés a la lisiere des grandes villes, qui concentrent inactivité et chdémage, rassemblent 36 % des habi-
tants des QPV de Paca. Ce profil-type de QPV n’existe quasiment pas dans les autres régions, remarquent
les auteurs. D’une maniére générale, les difficultés des quartiers prioritaires de Paca sont plus marquées
que dans les autres QPV de France métropolitaine, soulignent-ils.

En Paca, plus d'un tiers des 510 000 personnes relevant de la politique de la ville se concentrent dans les
36 quartiers prioritaires de la ville les plus pauvres. Ce sont ces habitants-la qui "subissent le décrochage le
plus manifeste vis-a-vis de l'activité et de I'emploi”, souligne une analyse de I'lnsee Paca publiée jeudi
30 janvier 2020. Ce profil-type de quartiers se retrouve en Occitanie, "une autre région peu industrielle ou la
précarité est élevée", mais est "quasiment absent dans les autres régions".

Dans ces quartiers les plus pauvres de Paca, prés de la moitié des 15-64 ans sont inactifs : 47 % tous
sexes confondus, 55 % pour les femmes. Seuls 33 % des habitants occupent un emploi, soit un sur trois, et
le taux de chdmage atteint 37 %. "L’absence de perspectives professionnelles incite probablement une par-
tie de la population a se retirer du marché du travail", estiment les auteurs.»

Marie-Pierre VEGA, AEF info, 10/02/2020
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RETROUVEZ LA SYNTHESE SUR

http://www.villemploipaca.fr/actualite
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Retrouvez les Rencontres professionnelles de la Politique de la Ville en 2019
Emplois et territoires : projets

Les leviers de I’ESS pour le ) : _
développement des QPV inspirants pour demain
09/12/2019 26/09/2019

> VOIR > VOIR

L'engagement des entreprises

Les femmes et I'emploi
dans les QPV pour tous les habitants
des quartiers

06/06/2019
07/03/2019

> VOIR > VOIR

Réalisé en juillet 2020
pour la DIRECCTE PACA
par le CARIF Espace Compétences
22 rue Sainte Barbe 13002 MARSEILLE
Téléphone 04 42 82 43 20
www.espace-competences.org

EX
PREFET |
DE LA REGION el
PROVENCE- ALPES-
@ COTE D'AZUR
Liberté
Egalité
Fraternité
. M . pspace-compétence
villemploipaca
Avec les quartiers, La ville réussit ! En Savoir +

www.villemploipaca.fr

Sources :
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http://www.villemploipaca.fr/media/pages/Ev%C3%A8nements/leviers-economie-09122019/programme-ESS-QPV-09122019.pdf
http://www.villemploipaca.fr/projets-inspirant-en-region-conference-du-26092019
http://www.villemploipaca.fr/actualites/rencontres-professionnelles-les-femmes-et-l-emploi-dans-les-qpv
http://www.villemploipaca.fr/actualites/rencontres-7-mars-2019

